
osNovNA Srore roNrSenva
Ulica Matije Gupca 6, Konj5dina

KLASA: 112-02125-01 I 13

URBROJ: 2140-67-25-l

U KonjSdini, 08.10.2025. godine

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
("Narodne novine" br. 87/08, 86109,92110,105/10, 90/11,5112,16112,86112,126112,94113,
152114,7117, 68118, 98/19, 64120, 151122, 155123, 156123) i dlanaka 2. i 3. Pravilnika o
nadinu i postupku kojim se svim kandidatimazazapo!;ljavanje osigurava jednaka dostupnost
javim sluZbama pod jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata prijavljenih na natjedaj,
ravnatelj Osnovne Skole KonjSdina raspisuje

NATJEiAJ

za zapoiljavanje na neodredeno, puno radno vrijeme za radno mjesto

- OPERATMI/A DJELATNIMA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU (mtL)- 1

izvr5itelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog dednog radnog vremena.
Probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca.
Poslovi se u pravilu obavljaju u sjedi5tu poslodavca, a po potrebi i izvan sjedi5ta poslodavca.

Uvjeti:
Osim op6ih uvjeta sukladno opdim propisima o radu, Zakonu o radu (,,Narodne novine" br.
93114, 127117,98119, 151122,46123,64123) kandidati trebaju zadovoljiti i posebne uvjete
propisane Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnidkim i pomo6nim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli ( ,.Narodne novine" br. 40114,71D5,74125-
ispravak)_tg q].3 lzmjena i dopuna Pravilnika o organizaciji rada i sistematizaciji radnih
mjesta u OS KonjSdina. a to su:
- zavr5ena.sre.dnja Skola u tr{q1u od detiri ili viSe godina te zavr5en Program obrazovanja
za stjecanje djelomidne kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i-civilnu za5titu u
odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna djelatnica za sigumost i civilnu za5titu u
odgoj no-obrazovnim ustanovama (dalj e u tekstu: Program obraiovanj a).

Iznimno,. poslove operativlog djelatnika za sigumost i civilnu zaStitu moLe obavljati i
osoba koja nema zavr5en Program obrazovanja, ali ga je duZna zavr5iti u roku od Sest
mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu, u suprotnom radni odnos
prestaje istekom zadnjeg dana roka za stjecanje Programa obiazovanja.
Radni odnos ne moZe se zasnovati s osobom za koju postoje zapreke iz (lanka 106. Zakona
g odgojy i- olraTovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli Qllarodne novine broj 87/08, 86109.
92110, 105/10, g0lll, 16172,96112,94113, 152ll4,7ll7,6gllg, gg/lg,-64120, 151122,
155123,156t23).

U vlastoruino potpisanoj prijavi na natjedaj navode se osobni podaci podnositelja
prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail adresa i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje).



Kandidatilkinje su uz vlastoruino potpisanu prijavu duZni dostaviti:

Zivotopis;
presliku dokaza o drZavljanstvu;
presliku dokazao strudnoj spremi;
dokaz o zavr5enom Programu obrazovanj aza stjecanje djelomidne kvalifikacije
operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zaStitu u odgojno-obrazovnim
uitanovama/operativna djelatnica za sigurnost i civilnu za5titu u odgojno-
obrazovnim ustanovama
elektronidki zapis ili preslika potvrde o podacima evidentiranima u matidnoj

evidenciji Hrvatskog zayoda za mirovinsko osiguranje ( ne starije od 8 dana od

dana objave natjedaja)
uvjerenie nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak sukladno dlanku 106.Zakonao odgoju i obrazovanjuu osnovnoj i
srednjoj Skoli (ne starije od 8 dana od dana objave natjedaja).

Kandidat/kinja potrebne dokumente dostavlja u neovjerenim preslikama, a nakon odabira

kandidata/kinje, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kinja dostaviti 6e

originale dokumenata ili ovjerene preslike.

NAPOMENA ZA KANDIDATE S PRAVOM PREDNOSTI PRI ZAPOSLJAVANJU:

Kandidat/kinia koii/a se poziva na pravo prednosti pri zapo5liavaniu prema posebnom zakonu.
duLan/na ie u priiavi na natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaze o ostvarivanju prava
prednosti na koje se poziva.

Kandidat/kinia koii/a se poziva na pravo prednosti pri zapo5liavaniu sukladno dlanku 102.

Zakonao hrvatskim braniteliima iz Domovinskos rata i dlanovima niihovih obitelii (..Narodne

novine" broi l2lll7. 98119. 84121" 156123\. dlanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskos rata (..Narodne novine" broi 84121)l. dlanku 48. f Zakona o

za5titi voinih i civilnih invalida rata (..Narodne novine" broi 33192.57192 .77192.21193.
58/93. 02194.76194. 108/95. 108/96. 82101. 13/03. 148113 i 98119). dlanku 9. Zakona o
profesionalnoi rehabilitaciii i zapo5liavaniu osoba s invaliditetom (..Narodne novine" broi
l57ll3.l52ll4.39ll8 i 32120\ duZna ie u priiavi na iavni natiedai pozvati se na to pravo i uz
priiavu priloZiti svu propisanu dokumentaciiu prema posebnom zakonu, a ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinia koii/a se poziva na Dravo prednosti pri zapoSliavaniu u skladu s dlankom 102.

Zakona o hrvatskim braniteliima iz Domovinskos rata i dlanovima niihovih obitelii (

..Narodne novine" br. 121117.98119.84121" 15612T uz priiavu na natiedai duZna ie priloZiti
sve dokaze o ispuniavaniu uvieta iznatie(aia i ovisno o kateeoriii u koiu ulazi sve ootrebne
dokaze (dlanak 103.st.l.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hwatskih branitelja:
https://branitelji.qov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%202a%20ostvariva
iii%2}oravaohZ0orednasti%2Oori'/o20zaooo/oC5%Alliavanju-oh20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat/kinia koii/a se poziva na pravo prednosti pri zapo5liavaniu u skladu s dlankom 48.

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskoe rata (..Narodne novine" br. 84121\ uz
priiavu na natiedai dtLna ie priloZiti sve dokaze o ispuniavaniu uvieta iz natie(aia te priloZiti
dokaze o ispuniavaniu uvieta za ostvarivanie prava prednosti ori zapo5ljavanju (dlanak
49.st.l . Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelia:
https ://braniteli i. eov.hrAJserDocslmases/dokumentiAtrikola/popis

o/o20dokaza %o20ostva

rivanieo/o2}pravao/o2}orednostioZ2}prio/o2\zapoYoCSo/oAlliavaniu--
oh20oo/o2

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti prilikom zapo3liavanja sukladno dlanku 9.



Zakona o profesionalnoi rehabilitaciii i zapo5liavaniu osoba s invaliditetom (..Narodne
novine" br. 157/13. 152/14" 39/18" 32120\" uz priiavu na natiedai dulan/na ie" osim dokaza o
ispuniavaniu traZenih uvieta. priloZiti i riesenie o utvrdenom invaliditetu. odnosno drusu
.iavnu ispravu o invaliditetu na temeliu koie se osoba moZe upisati u odevidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz koies ie vidliivo na koji je nadin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rje5enje, ugovor, sporazum i sl.)

Kandidatlkinia koii/a se poziva na pravo prednosti prilikom zapoSliavania sukladno dlanku
48.f. Zakona o za5titi voinih i civilnih invalida rata (..Narodne novine" br. 33192.57192.
77192.27193" 58/93. 02194.76194.108/95. 108/96. 82101.103/03. 148113.98/19). uz priiavu
na natiedai duLanlna ie osim dokaza o ispuniavaniu traZenih uvieta" priloZiti riesenie ili
potvrdu o priznatom statusu iz koie ie vidliivo spomenuto pravo. iziavu da do sada niie
koristio/la pravo prednosti prilikom zapo5liavania po toi osnovi te dokaz iz koies ie vidliivo
ng kojije nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rje5enje, ugovor, sporazum i
sl.)

Sukladno dlanku 73. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine" br. 82/08, 69117)
na natjedaju ravnopravno mogu sudjelovati kandidati oba spola.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjedaju
Nepravodobne i nepotpune prijave ne6e se razmatrati.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjedaja ne smatra se kandidatom natjedaja.

U skladu s uredbom Europske unije 20161679Europskog parlamenta i Vijeia od, 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opde uredbe o zaStiti podataka (.,Narodne novine"
42118) prijavom na nadedaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjedajne
dokumentacije, a sve u svrhu provedbe ovog natjedaja. Prijavom na natjedaj kandidati su
suglasni s objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na intemetskoj stranici Skole, u
svrhu obavje5tavanja o tijeku i rezultatimanatlehja.

Prijave za natjehj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od dana
objave natjedaja na mreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavoda .za

zapo5ljavanje i mreZnim stranicama i oglasnoj plo-di Skole, osobno u tajniltvo 5kole ili
preporuieno po5tom na adresu Skole: OSNO\rNA SI(Ola KONJSCNe, ULtC,q MATIJE
GUPCA 6, 49282 KONJSCIN A, uz naznaku,,Natjeiaj - operativni dj elatnik.,.

Sukladno Pravilniku o nadinu i postupku kojima se kandidatima za zapo5ljavanje osiguravajednaka dostupnost javnim sluZbama pod jednakim uvjetima te vredntvanje karididata
prijavljenih na natjedaj oS Konj5dina, sa kandidatima koji su podnijeli urednu, pravovremenu
i potpisanu prijavu provesti ie se testiranje. Testiranje obuhvafa op6i dio i razgovor (intervju)
prema dl.4. Pravilnika o zapo5ljavanju na natjedaj OS Konj5dina. pravni i-drugi|zvori"za
pripremanje kandidata objavljeni su na mreZnoj stranici skole.

lgrilPo,.Yanih na testiranje i vrijeme i mjesto testiranja bit 6e objavljeni na mreZnoj stranicioS KonjSdina, https://os-konjscina.skoie.hr/oelasi-za-posao/ u podrubrici ,,poziv natestiranje" najmanje 5 dana prije dana oo..c"rrog ,u1*.tiranje, navodeii samo inicijale igodinu rodenja. te spol kandidata/kinje zbog zastite o-sobnih podaiaka.
Ako kandidat ne pristupi testiranju smatrat 

-e 
se da je odustao od prijave na natiedaj.



O rezultatima natjedaja svi kandidati/kinje bit 6e obavijeSteni u zakonskom roku putem web

stranice Skole: https://os-konjscina.skole.hr/oglasi-za-posao/ u podrubrici ,,Obavijest o

odabiru".

Natieiai ie otvoren od 08.10.2025. do 16.10.2025. eodine.

prof.


