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OSNOVNA SKOLA KONJSCINA
Ulica Matije Gupca 6, Konjs¢ina

KLASA: 112-02/24-01/7
URBROJ: 2140-67-24-1

U Konjscini 03.09.2024. godine

Na temelju clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(“Narodne novine” br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i ¢lanaka 2. i 3. Pravilnika o
nacinu i postupku kojim se svim kandidatima za zaposljavanje osigurava jednaka dostupnost
javim sluzbama pod jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj
ravnatelj Osnovne Skole Konj$¢ina raspisuje

NATJECAJ

za zaposljavanje na neodredeno puno radno vrijeme za radno mjesto:

-  KUHAR/ICA (m/z)- 1 izvriitelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati
ukupnog tjednog radnog vremena. Rad u mati¢noj $koli Konj$¢ina, a prema potrebi i
izvan sjedista Skolske ustanove.

Uvjeti:

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu, kandidat
mora ispunjavati i uvjete propisane Pravilnikom o radu Osnovne $kole Konjs¢ina ( zavriena
— srednja Skola — program kuhar odnosno KV kuhar i zavrsen te¢aj higijenskog minimuma).

Na ovaj natjetaj mogu se prijaviti osobe oba spola u skladu sa ¢l.13 Zakona o
ravnopravnosti spolova (Narodne novine 82/08 i 69/17).

U vlastoruéno potpisanoj prijavi na natjecaj navode se osobni podaci podnositelja
prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail adresa).

Kandidati/kinje uz prijavu duZni su dostaviti:

- prijavu na natjecaj vlastoru¢no potpisanu;

- Zivotopis;

- presliku dokaza o drzavljanstvu;

- presliku rodnog lista;

- presliku dokaza o stru¢noj spremi;

- presliku vazece osobne iskaznice:

- preslika potvrde o podacima evidentiranima u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
za\./oda za mirovinsko osiguranje ( ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja)

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju (ne starije od 30
dana od dana objave natjecaja).



Kandidat/kinja potrebne dokumente dostavlja u neovjerenim preslikama, a nakon odabira
kandidata/kinje, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kinja dostaviti ¢e
originale dokumenata ili ovjerene preslike.

NAPOMENA ZA KANDIDATE S PRAVOM PREDNOSTI PRI ZAPOSLJAVANJU:

Kandidat/kinja koii/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$liavanju prema posebnom zakonu,
duzan/na ie u priiavi na natjetaj pozvati se na to pravo i priloziti dokaze o ostvarivanju prava
prednosti na koje se poziva.

Kandidat/kinia koii/a se poziva na pravo prednosti pri zaposliavanju sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteliima iz Domovinskog rata i ¢lanovima niihovih obitelii (.Narodne
novine* broi 121/17. 98/19. 84/21. 156/23). ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (.Narodne novine* broi 84/21). ¢lanku 48. f Zakona o
za&titi voinih i civilnih invalida rata (.Narodne novine* broi 33/92. 57/92 . 77/92. 27/93,
58/93. 02/94. 76/94. 108/95. 108/96. 82/01. 13/03. 148/13 i 98/19). ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoi rehabilitaciii i zapo$liavaniu osoba s invaliditetom (.Narodne novine* broi
157/13. 152/14. 39/18 i 32/20) duZna ie u priiavi na javni natieCai pozvati se na to pravo i uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinia koii/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSliavaniu u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteliima iz Domovinskog rata i ¢lanovima niihovih obitelii (
_Narodne novine* br. 121/17. 98/19. 84/21. 156/23) uz priiavu na natieai duzna ie priloziti
sve dokaze o ispunjavaniu uvieta iz natietaia i ovisno o kategoriii u koiu ulazi sve potrebne
dokaze (¢lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelii.qov.hr/UserDocsImaqes/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%202a%2003tvariva
nie%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1 liavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat/kinia koii/a se poziva na pravo prednosti pri zaposliavaniu u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (.Narodne novine* br. 84/21) uz
prijavu na natie¢aj duzna ie priloziti sve dokaze o ispuniavaniu uvieta iz natieCaia te priloziti
dokaze o ispunjavanju uvieta za ostvarivanie prava prednosti pri zaposljavanju (Clanak
49 st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
httr)s://branitelii.,qov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/nonis%20d0kaza°/62()za°/0200stva
rivanie%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alliavaniu-
0,20Z.akon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/tkinija koii/a se poziva na pravo prednosti prilikom zaposliavania sukladno ¢lanku 9.
7akona o profesionalnoi rehabilitaciii i zapoSliavaniu osoba s invaliditetom (..Narodne
novine® br. 157/13. 152/14. 39/18. 32/20). uz priiavu na natiec¢ai duzan/na ie. osim dokaza o
ispuniavaniu trazenih uvieta. priloziti i rieSenie o utvrdenom invaliditetu. odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu na temeliu koje se osoba moze upisati u ocevidnik zaposlenih
'osoba s invaliditetom te dokaz iz koieg ie vidliivo na koji je nac¢in prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum 1 sl.)

Kandidat/tkinia koii/a se poziva na pravo prednosti prilikom zaDoéliqva?la suklgdno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti voinih 1 civilnih invalida rata (.Narodne novine™ br. 33/92. 5_7/92.
77/92. 27/93. 58/93. 02/94. 76/94. 108/95. 108/96. 8_2/01. 103_/03. 1_48/13. -98/}.9-)' uz prijavu
na natie¢ai duzan/na ie osim dokaza o ispuniavaniu trazenih uvieta. priloziti riesenie .1.11
potvrdu o priznatom statusu iz koie ie vidliivp spomenuto pravo. iziavu da_ do_sad_a niie
koristio/la pravo prednosti prilikom zaposliavania po toi osnovi te dokaz iz koieg ie vidliivo

na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i
sl.)



Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (..Narodne novine* br. 82/08. 69/1 7)
na natjecaju ravnopravno mogu sudjelovati kandidati oba spola.

Urednom prijavom smatra se priiava koia sadrzi sve podatke i priloge navedene u natiecaju.
Osoba koia ne podnese pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjecaja, ne smatra se kandidatom natje¢aja.

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine*
42/18) prijavom na natjeaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz
natjecajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe ovog natjecaja.

Prijave za natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od
dana objave natje¢aja na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje i mreznim stranicama i oglasnoj plo&i $kole, osobno u tajnistvo skole ili
preporuceno poStom na adresu $kole: OSNOVNA SKOLA KONJSCINA., ULICA
MATIJE GUPCA 6, 49282 KONJSCINA, ,Natje¢aj — kuhar .

Sukladno Pravilniku o na¢inu i postupku kojima se kandidatima za zapoSljavanje osigurava
jednaka dostupnost javnim sluzbama pod Jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata
prijavljenih na natje¢aj OS Konji¢ina, sa kandidatima koji su podnijeli urednu, pravovremenu
i potpisanu prijavu provesti e se testiranje. Obvezno testiranje obuhvaca op¢i dio i razgovor
(intervju) prema ¢l. 4. Pravilnika o zaposljavanju na natjecaj OS Konjs¢ina. Pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata objavljeni su na mreznoj stranici $kole.

Popis pozvanih na testiranje i vrijeme i mjesto testiranja bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici
OS Konjs¢ina, http://os-konjscina.skole.hr/zapo liavanje/poziv_na_testiranie. najmanje 5
dana prije dana odredenog za testiranje, navode¢i samo inicijale i godinu rodenja, te spol
kandidata/kinje zbog zastite osobnih podataka.

O regulta}tima natjecaja svi kandidati/kinje bit ¢e obavijesteni u zakonskom roku putem web
stranice Skole: http://os-konjscina.skole.hr/zapo llavanje/obavijest o odabiru .

Natjecaj je otvoren od 03.09.2024. do 11.09.2024.




