
REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKo-zAGoRSKA ZuraNr.ra
osNovNa Sror,a xoN.r5iml
MATIJE GUPCA 6, 4g2lz roN.r5tma

KLASA: 011-03/23-0312
URBROJ :2140-67-23-1
KonjSdina, 17 .1 1.2023.

Na osnovi dlanka 70. Statuta Osnovne Skole Konj5dina, Matije Gupca 6, Konj5dina, a
sukladno odredbama Zakona o fiskalnoj odgovornosti (NN l39ll0, 19114,111/18 i 83123) te
Uredbe o sastavljanju i predaji lzjave o fiskalnoj odgovornosti i izvje5taja o primjeni fiskalnih
pravila (NiN 78111 , 106112, l30ll3, 19/75, 119115 i 95119), ravnatelj Osnovne Skole
KonjSdina (dalje: Stota; donosi dana 17.11.2023. godine sljede6u

PROCEDURU PRACENJA I NAPLATB PRIHODA I PRIMITAKA

ilanak 1.

Ovom se procedurom utvrduju obveze pojedinih sluZbi Osnovne Skole Konj5dina (u nastavku:
Stota; te propisuje nadin pra6enja i naplate prihoda i primitaka Skole.

Prihodi koje Skola napla6uje su vlastiti prihodi od iznajmljivanja sportske dvorane, udionica i
drugih prostora Skole.

Ako Skola ugovori zakup prostora u vrijednosti veioj od 2.500,00 eura godi5nje, s kupcem
ugovara instrument osiguranj a plaianja.

Ctana*.2.

Procedura iz dlanka f . izvodi se ede6em

Tijekom godine,
podetkom mjeseca
ZA esec

Odmah po izradi
raduna

hr,
Red. AKTI\rNOST DOKUMENT

I 2 3 4 5
I Dostava podataka

radunovodstvu
potrebnih zaizdavanje
raduna

Tajni5tvo /
Ravnatelj

Ugovor,
narudZbenica

Tijekom godine, do
zadnjegu mjesecu
za tekuii mjesec

2 Izdav anj e I izr ada raduna Radunovodstvo Radun

J Pregledavanje raduna
(radunje valjanbez
Ligai potpisa
ravnatelja)

Ravnatelj Radun

4 Slanje raduna e-po5tom Tajni5tvo /
Radunovodstvo

Dokument e-poSte o
poslanoj poSiljci

Odmah nakon
pregledavanja

5 Unos podataka u
sustav (knjiZenje
izlaznih
raduna)

Radunovodstvo Knjiga lzlaznih
raduna, Glavna
knjiga

Unutar mjeseca u
kojem je radun
izdart

7 Evidentiranje i pra6enje
napladenih prihoda

Radunovodstvo Izvadak Ziro ra(wal
Glavna knjiga

Tjedno

ROK

I

NADLEZNOST



8 Utvrdivanje stanja
dospjelih i nenapladenih
potraZivania/prihoda

Radunovodstvo Izvod otvorenih
stavaka

9 Upozoravanje i
izdavanje opomene i
opomene pred tuZbu

Radunovodstvo Usmeni kontakt,
Opomena i Opomena
pred tuZbu

Tijekom godine

10 Dono5enje odluke o
naplati putem
instrumenata osiguranj a

Ravnatelj Odluka o naplati
potraLivanja

Tijekom godine

elanak 3

Uvodi se redoviti sustav opominjanja za dospjela potraZivanja Skole ukoliko radun nije

podmiren u roku 30 dana od njegovog dospijeda i to kako slijedi: usmenim kontaktom,

pisanim opomenama, opomenama pred tuZbu, naplatom putem instrumenata pla6anja te

pokretanjem ovr5nog postupka radi naplate potraZivanja.

ilanak 4.

Ukoliko ni u roku od daljnjih 30 dana dug nije pla6en, radunovodstvo o tome obavje5tava

ravnatelja koji donosi Odluku o prisilnoj naplati potraZivanja te pokre6e ovr5ni postupak.

Ovr$ni postupak se pokrede zapotraZivanjaiznad 60,00 eura a prema sljededoj proceduri:

Red.
br

AKTIVNOST N DOKUMENT ROK

I 2
a
J 4 5

1 Utvrdivanje
knjigovodstvenog
stanja duZnika/
prikuplj anj e podataka o
poslovnom radunu ili
imovinskom stanju

Radunovodstvo /
TajniStvo

Knjigovodstvene
kartice

Prije zastare
potraZivanja

2 Prikupljanje
dokumentacije za
ovrSni postupak

Radunovodstvo
/TajniStvo

Ifujigovodstvena
kartica ili raduni/
obradun kanatal
opomena s
povratnicom

Prije zastare
potraZivanja

a
J Izradaprijedloga za

ovrhu
Radunovodstvo/
TajniStvo

Nacrt prijedloga za
ovrhu Op6inskom
sudu /Javnom
bilieZniku

Najkasnije dva
dana od pokretanja
postupka

4 Ovjera i potpis
prijedloga za ovrhu

Ravnatelj Prijedlog za ovrhu
Opiinskom sudu/
Javnom biljeZniku

5 Dostava prijedloga za
ovrhu Opdinskom sudu
/Javnom bilieZniku

TajniStvo Dokument o poslanoj
poSiljci

Najkasnije dva
dana od izrade
prijedloga

6 Dostava pravomodnog
rje5enja o ovrsi FINA-i

Radunovodstvo Pravomo6no rjeSenje Najkasnije dva
dana od primitka
pravomodnog
rie5enia

Mjesedno



itanat s.

Stupanjem na snagu ove Procedure, prestaj e vaiiti Odluka o proceduri pradenja i naplate

prihoda i primitaka od 01.12.2015. godine (KLASA: 400-08/15-0411, URBROJ: 380-15-1).

ilanak 6.

Ova Procedura stupa na snagu danom dono5enja i objavljuje se na mreZnim stranicama Skole.


